W dniach 17-22 maja 2025 roku pigciu przedstawicieli naszej organizacji wzi¢to udziat
w inspirujacym migdzynarodowym projekcie dla liderow mlodziezowych, ktéry odbyt sie
w Centrum Mtodziezowym 1 Wypoczynkowym Hyvirild w Nurmes, w potnocno-wschodniej
Finlandii. Spotkanie to zgromadzilo mtodych ludzi z sze$ciu krajéw: Finlandii, Hiszpanii,
Polski, Portugalii, Chorwacji 1 Grecji. W wydarzeniu uczestniczyly osoby w wieku od 18
do 30 lat, zaangazowane w dziatania promujace zdrowie psychiczne, rozwdj osobisty i dialog
miedzykulturowy.
Glownym tematem wymiany byl dobrostan psychiczny i emocjonalny, ujety w hasto
przewodnie: ,,Znalezienie spokoju w umysle poprzez sztuke, nature i dobre jedzenie”. Program
projektu obejmowat szereg warsztatow peer-to-peer, w trakcie ktorych uczestnicy dzielili si¢
swoimi doswiadczeniami i strategiami radzenia sobie ze stresem i przecigzeniem psychicznym
w codziennym zyciu. Kazda grupa narodowa miala okazj¢ zaprezentowac praktyki stosowane
w swoim kraju oraz zainspirowa¢ innych do poszukiwania réwnowagi poprzez proste,
a zarazem glebokie formy kontaktu ze sobg i otoczeniem.

Przedstawiciele naszej organizacji zaprezentowali elementy podejscia Otwartego
Dialogu, podkreslajac znaczenie uwaznej i empatycznej komunikacji w budowaniu relacji oraz
wspieraniu os6b w kryzysie. ProwadziliSmy rowniez warsztaty z zakresu uwaznosci
(mindfulness), ktore obejmowaly praktyki oddechowe, ¢wiczenia skupienia uwagi oraz krétkie
medytacje. Zajgcia te cieszyly sie duzym zainteresowaniem i byly okazja do refleksji nad
wlasnym samopoczuciem oraz potrzebami psychicznymi.

Waznym elementem programu byla takze eksploracja finskich tradycji zwigzanych z relaksem
i regeneracjg. Uczestnicy mieli mozliwos¢ poznania lokalnej kultury poprzez wspdlne
korzystanie z sauny — nieodlgcznego elementu finskiego stylu zycia, ktory stuzy zardwno
odprezeniu fizycznemu, jak 1 poprawie zdrowia psychicznego. Czas spedzony na lonie natury,
w otoczeniu jezior i lasow, sprzyjat wyciszeniu i budowaniu glebokich, migedzykulturowych
relacji.

Dla liderow mlodziezowych projekt ten byl szczeg6lng okazja do rozwijania kompetencji
facylitacyjnych 1 migdzykulturowych. Brali oni udzial w spotkaniach organizacyjnych,
wspierali uczestnikOw w procesie uczenia si¢, wspoltworzyli przestrzen bezpieczenstwa
emocjonalnego 1 moderowali niektore z warsztatow. Wymiana byla takze polem do refleksji
nad rolg lidera we wspieraniu dobrostanu miodziezy, nie tylko poprzez dostarczanie wiedzy,
ale takze poprzez bycie obecnym, stuchajacym 1 empatycznym towarzyszem w procesie
roZwWoju.

Projekt byt nie tylko okazja do zdobycia nowej wiedzy i umiej¢tnosci, ale rowniez do
nawigzania trwatych znajomos$ci, wzajemnego inspirowania si¢ 1 wspolnego szukania
odpowiedzi na pytania o to, jak dba¢ o dobrostan psychiczny miodych ludzi w dzisiejszym
swiecie. Uczestnicy wrécili do swoich krajow z nowa energig, pomystami i motywacja do
dalszego dziatania na rzecz zdrowia psychicznego i wspolnotowego wsparcia.



